~ Tescos — Rendicontazione Sociale
nel pieno rispetto della privacy un nuovo sito e
la condivisione dei dati sociali.

Nell'ambito del progett

dell’'Unione Europea denominaj

“Tescos Adriatic New Nif
ghbourghood Programme NPH
INTERREG-CARDS-PHARE” ¢
stata commissionata a New Hd
zon — Coop. Sociale ar.l. la re
lizzazione di un software, il c\
uso e rivolto alle cooperative S

Ad ogni Responsabile indicato d

da cooperativa viene fornito

“login” direttamentg

Aall’Amministratore, grazie al qu

le pud accedere all’applicativo, ti

imite I'inserimento di password

Aisername, per effettuare la compI
izione dei campi richiesti con le i

pformazioni relative ai dipenden

ciali di tipo

i

]

7

[

ricondurre le informazioni im
messe dalle cooperative ad yno
specifico lavoratore. Scopo
dellamministratore e, infatt,
quello dell'estrapolazione (i
dati anonimi a fini esclusiva-
mente statistici; non gli € co
sentita la consultazione ad
sempio del numero di matricg

del dipendent

B present

precedentement

sul ] te immesso dal
rio, per | gahk‘/th’n‘ :‘O\. li\ < '|Responsabile
rendiconta- [l g della Cooperati-
zione e i i va, cioé
monitorag- i dell'unico datg
gio dei dat E'\  S— , che pud rendere
relativi agli _ s g i dati inseriti
inserimenti P riferibili ad uno
. PROVINCIA ifi
Iavorat|V|,_ BIRIMIN specifico lavo
queste in ratore permet-

formazioni importanti e significg
tive potranno cosi essere cond
se e consultate da soggetti p
blici e privati.
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rassunzione, inquadramento e q

Il software in questione, denonf
nato “Tescos — Rendicontaziq
Sociale”, e stato realizzato in &
cordo e con il coordinamento dg
la Provincia di Rimini, ed ha 1
chiesto un periodo lavorati
compreso tra la meta di aprilg

la fine del mese di maggio.

Il link, “rendicontazione socialef
che consente l'accesso direttg
programma, € attualmente osp
to sul sito del Consorzio Socid
Romagnolo, all'indirizzo we
www.consoziosocialeromagnol
it.

Il progetto consiste in un pr
gramma di gestione, consultab
aggiornabile e implementabile
line, visionabile esclusivamen
da parte dellAmministratore d
sistema e dai Responsabili dg
cooperative sociali che preng
ranno parte al progetto.
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©gni Responsabile potra consult

fda totalita delle informazioni da |
lgia precedentemente immesse,

L effettuare se necessario le moad

rche alla posizione lavorativa ed

della sua cooperativa.

Il ruolo di addetto all'inserimentg

ahra assegnato al responsabile

gersonale della cooperativa, il qu

@ara quindi gia in possesso d
informazioni richieste; questo
.evitare problematiche relative

privacy e alla tutela dei dati pers

hali.

a)

consentito di prendere visione de
§Iobalita dei dati inseriti, ad escl
"sione pero di quelli che possa

Al Amministratore del sistema, |

ossesso del necessario login
'accesso alla propria sezione,

F
/fica contrattuale, eventuali disadl
ba, svantaggi, invalidita, settore
attivitd e mansioni svolte all’interr

della cooperativa.
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d stituire un osservatorio dina

tendo di identificarlo.

In una fase iniziale sono in
ressate al progetto le cooperati-
ve del Consorzio Sociale

co, cioe sempre aggiornabile
verificabile, degli inserimenyi
lavorativi di stampo “socialef;
lo scopo finale € di rendere f
trasparente la valenza uman
la risposta occupazionale che
cooperative offrono alle pers
ne del territorio che sono a
schio di esclusione sociale.

Pagina 3



